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AVIS D’APPEL A CANDIDATURES INTERNES POUR LA SELECTION
DU PRESIDENT ET DES MEMBRES DE LA COMMISSION DE
PASSATION DES MARCHES PUBLICS DU PORT DE NDIAGO

Le Port de Ndiago a été doté, par I’arrété n° 1246/PM en date du 24 novembre 2022, de sa
propre Commission de Passation des Marchés Publics (CPMP/ Port de Ndiago).

Il envisage, a ce titre, de sélectionner un Président et Quatre (04) membres pour la
Commission de Passation des Marches Publics du Port de Ndiago a travers une procédure
de sélection par appel a candidatures interne.

La procédure de sélection interne se fera sur la base des critéres d’intégrité morale, de
qualification et d’expérience. Elle est ouverte aux employés du Port de Ndiago, pour un

mandat de quatre ans renouvelables une fois.

1. Profil des candidats

Fonction Taches Profil
Diplomes Autres Expérience
professionnelle
Conduite de la Un diplome | Maitrise de Expérience
procédure de universitaire | [’arabe et/ou du | Générale : 10 ans
passation depuis le | niveau frangais ; au minimum.
choix de cette minimum Bonne
Président | dernicre jusqu'ala | (BAC +5 connaissance de | Expérience
désignation du ans) ouson | I'outil Spécifique : Une
titulaire et équivalent informatique. expérience attestée
I’approbation du | en Economie, et avérée dans le
marché définitif et | Droit, domaine des
du suivi de son Ingénierie ou marchés, des
exécution. tout autre procédures et des
domaine jugé achats, est exigée.
pertinent.
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Fonction Taches Profil
Diplomes Autres Expérience
professionnelle
Assister le Un diplome | Maitrise de Expérience

Président de la universitaire | I’arabe et/ou du Générale: 5 ans
commission dans | niveau francais ; au minimum
la conduite de la minimum Bonne

Membres | procédure de (BAC + 3| connaissance de | Expérience
passation depuis le | ans) ou son | ['outil Spécifique : Une
choix de cette équivalent | informatique. expérience attestée
derniére jusqu’ala |en et avérée dans le
désignation du Economie, domaine de la
titulaire et Droit, passation des
I’approbation du Ingénierie marchés des
marché définitif et | ou tout autre procédures et des
du suivi de son domaine achats, est exigée.
exécution jugé

pertinent.

2. La procédure de sélection

Le processus de I’évaluation des candidats de déroulera suivant les étapes suivantes :

a. Examen de la recevabilité et de la conformité des dossiers de candidatures
Dans cette phase il sera vérifi¢ pour chaque dossier de candidature :

Que toutes les pi¢ces demandées ont été fournies ;

Que le candidat est €ligible et que les diplomes fournis sont conformes a

b. Examen de la qualification et de I'expérience des candidats

ceux demandés.

L’évaluation se fera sur la base des critéres suivants :

Qualification et compétences académiques 20 points
Expérience professionnelle générale 30 points
Expérience professionnelle spécifique 30 points
Entretien avec le candidat retenu 20 points
Total 100 points




c. Le choix des candidats
Les candidats retenus seront ceux qui ont obtenus la note globale la plus élevée.

Le processus de sélection sera supervisé par une commission désignée a cet effet. Elle ne
convoquera dans la derniére étape que les candidats ayant été déclarés éligibles a
I"entretien oral.

3. Composition du dossier de candidature
Le dossier de candidature doit comporter :

» Une lettre de motivation (en arabe ou en francgais) adressée au Directeur Général
du Port de Ndiago ;

Une copie de la carte nationale d’identité ;

Un CV détaillé ;

Des copies des diplomes ;

Documents ou attestation justifiant I’expérience du candidat.
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Les candidats intéressés par les postes a pourvoir doivent déposer leurs candidatures,
sous plis fermés et portant la mention « Candidature au poste de Président ou membre
de la commission de passation des marchés publics du Port de Ndiago », aupres du
Secrétariat du Directeur Général du Port de Ndiago a Nouakchott, au plus tard le 07 juin
2024.

Le Directeur Général

Isselmou Ould Sidi El Moctar Ould Lehbib




